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Biassono, 24.02.2026

All'albo on line
Ai docenti dell’lstituto

OGGETTO: Decreto per I'avvio di una procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi
individuali relativo alle lezioni di “supporto linguistico” nel percorso formativo “La metodologia CLIL” rivolto
ai docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado per I’a.s. 2025/26

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.275 «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n.129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 recante «<Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e
dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

VISTO il Regolamento d’Istituto approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.10 del 10/02/2022 che disciplina le
modalita di attuazione delle procedure in economia;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 05/12/2024 con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2025/2028, e successive modifiche approvate con Delibera del Consiglio d’Istituto n. 51 del 18/12/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.41 del 20.11.2025 con la quale & stato approvato il PTOF per l'a.s.
2025/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.39 del 20.11.2025 di approvazione del Programma Annuale esercizio
finanziario 2026;

VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede l'individuazione di un responsabile unico del progetto
(RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

VISTE le Linee guida A.N.AC. n. 3, recanti «<Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
I'affidamento di appalti e concessioni»;

VISTO l'art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del procedimento in
caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

VISTI altresi I'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 recante «Conflitti di interesse»;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata
norma;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso una ricognizione del
personale interno all’lstituzione;



CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula mediante una Lettera di Incarico, con i suddetti soggetti;

VISTA l'esigenza di selezionare un Operatore Economico specializzato per ricoprire l'incarico di docenza del
percorso formativo “La metodologia CLIL” per docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado per l'a.s.
2025/26;

VISTA la Determina di indizione procedura aperta, prot. n.189/11.5 del 16.01.2026;
VISTO I'Avviso di Manifestazione Interesse, prot. n.215/VI1.2 del 16.01.2026 (Albo online n.2/2026);

VISTA la candidatura pervenuta dal seguente operatore, esperto esterno:
prof.ssa Menegale Marcella — Prot. n.268/V1.2 del 21.01.2026;

PRESO ATTO che la proposta progettuale non risulta pienamente coerente con le finalita e gli obiettivi previsti
nellAllegato 1 della richiesta di preventivo, in quanto prevede il Coordinamento del percorso formativo e le ore
docenza con metodologia CLIL, ma non prevede il “supporto linguistico”;

VISTA la Determina di affidamento parziale dell'incarico, prot. n.1086/11.5 del 13.02.2026 (Albo online n.3/2026);

VISTO lincarico di prestazione d’opera con esperto esterno, prof.ssa Menegale Marcella, prot. n.1288/VII.8 del
24.02.2025;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale
del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021
del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dellistruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la necessita di affidare le ore di Supporto linguistico del percorso formativo “La metodologia CLIL” rivolto ai
docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado per I'a.s. 2025/26;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare I'avvio di una selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto
il supporto linguistico al percorso formativo “La metodologia CLIL” rivolto ai docenti di scuola primaria
e secondaria di primo grado per I’a.s. 2025/26, per un totale di 5 ore di lavoro. Le lezioni si terranno in orario
pomeridiano, e i percorsi saranno cosi articolati:

numero percorsi e durata Titolo Contenuti destinatari
Lezione in presenzal/a La lingua inglese Supporto linguistico al Corso di | Docenti iscritti al corso
distanza nella classe CLIL: formazione “La metodologia metodologia CLIL a.s.
durata: 3 ore supporto linguistico CLIL” rivolto ai docenti di scuola | 2025/26
12/03/2026 primaria e secondaria di primo
ore 15.00-17.00 grado per I'a.s. 2025/26 — in

coordinamento con la prof.ssa
Menegale M., docente
incaricata del percorso

Lezione in presenzal/a La lingua francese | formativo
distanza nella classe CLIL:

durata: 2 ore supporto linguistico

16/04/2026

ore 15.00-17.00




di ricercare la figura di un ESPERTO interno per ciascuno dei corsi sopraelencati.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di 38,50 euro/ora, importo inteso al lordo dipendente.
di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990

di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Giovanna Lauria

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lvo 39/1993)



