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Allegato al verbale valutazione candidature prot. n.3309/VI del 23.10.2024

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
per la selezione di figure professionali interne esperte per lo svolgimento di
percorsi formativi annuali di metodologia CLIL (didattica dell’italiano come lingua
seconda e straniera) per docenti in orario extra-scolastico non coincidente con
I'orario di servizio. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

Selezione formatore per docenti della metodologia ITALIANO L2
Griglia di valutazione dei titoli per ESPERTO

ISTRUZIONE e FORMAZIONE DOMINIETO SARA
A1l. LAUREA IN LETTERE puntt | punti
VOTO 110 E LODE — 8 PUNTI titoli

VOTO 110 — 6 PUNTI
VOTO DA 109 A 99 — 4 PUNTI
VOTO FINOA 98 — 2 PUNTI 8 1 4

A2. ALTRE LAUREE/ MASTER UNIVERSITARIO
DI I LIVELLO / MASTER UNIVERSITARIO DI II
LIVELLO/ CORSI DI PEREFZIONAMENTO O

SPECIALIZZAZIONE DI LIVELLO 10 2 2
UNIVERSITARIO

2 PUNTI PER OGNI TITOLO VALUTABILE

A3 ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO 2 1 2
B1. Anni di docenza nella scuola sec. I grado Max. 20

(2 punti per ogni anno per incarico di RUOLO 20
1 punto per ogni incarico a T.D.)
B2. Anni di docenza di nell’'ambito della Max.
METODOLOGIA CLIL/DIDATTICA 5
DELL'ITALIANO COME L2
(1 punto per ogni anno)
B3. Esperienze di docente/tutor d'aula- Max.
didattico nei progetti finanziati dal fondo 5 1 1
sociale europeo: PON - PNRR, etc.
(1 punto per ogni esperienza)

TOTALE MAX 50 29

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Mariagnese Trabattoni



