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Occupazione desiderata/ 

Settore professionale 
Pedagogista, Sociologa 
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ESPERIENZA PROFESSIONALE ATTUALE: 
 

Date Da Aprile 2020 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti CULTRICE DELLA MATERIA modulo di insegnamento di titolarità 
SOCIOLOGIA DELL’EDUCAZIONE E SOCIOLOGIA DEI CICLI DI VITA 

Principali attività e responsabilità Preparazione e conduzione di ADI (Attività di formazione a distanza FAD), 
supporto al docente nella correzione di esercitazioni esami. 
Da Settembre 2020 partecipazione come ricercatrice ad un progetto di ricerca 
triennale sul tema della VIOLENZA DI GENERE in collaborazione con l’università 
di Piacenza (elaborazione questionari, analisi dei dati, riflessioni conclusive sui 
risultati). Il progetto si propone come occasione per valutare l’impatto che al 
giorno d’oggi gli stereotipi di genere e la cyber-violenza hanno sulla vita degli 
adolescenti. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Bergamo 

Tipo di attività o settore Formazione Scolastica 

  

Date Da Gennaio 2020 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti PEDAGOGISTA in libera professione 

Principali attività e responsabilità Consulenza pedagogica in area scolastica, familiare e sociale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Consulenze in libera professione presso studio privato di Monza e di Muggiò (MB) 

Tipo di attività o settore Consulenza Pedagogica 

  

Date Da Gennaio 2015 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti COORDINATRICE AREA SCUOLE presso Centro Orientamento 
Famiglie di Monza 

Principali attività e responsabilità ❑ Coordinamento degli operatori coinvolti nella progettazione di proposte per la 
promozione del benessere a scuola e sul territorio. 

❑ Raccordo con ATS e partecipazione a relativi tavoli di lavoro 
❑ Coordinamento, progettazione e conduzione di percorsi di educazione 

all’affettività e sessualità rivolti a studenti, genitori e docenti 
❑ Predisposizione del piano di previsione finanziaria 
❑ Relazioni con le Dirigenze Scolastiche e docenti referenti delle scuole del 

territorio di Monza e Brianza  
❑ Partecipazione a bandi dell’istituzione Scuola 
❑ Conferimento costante con la Direzione COF e coordinamento dell’équipe 

educativa degli operatori 
❑ Organizzazione di momenti formativi per gli operatori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Orientamento Famiglie di Monza Onlus 

Tipo di attività o settore Consulenza Pedagogica/Formazione in ambito scolastico 

  

Date Da settembre 2014 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti RESPONSABILE PROGETTO/FORMATRICE IN LABORATORIO DI 
STUDIO ASSISTITO -MOTIVAZIONE ALLO STUDIO 
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Principali attività e responsabilità Sempre nell’ambito del progetto CAMPUS PAIS del COF MB, attività di sostegno 
allo studio e osservazioni in classe per ragazzi DSA e BES o con fragilità emotive e 
relazionali, di osservazione in classe e di supporto genitoriale presso la scuola media 
M.Tonoli di Monza di cui sono referente. Attività di supporto intensivo a ragazzi in 
difficoltà (con particolare attenzione ai BES e ai DSA) e ai loro genitori per favorire 
un ingresso in piena adolescenza con un disagio familiare il più possibile ridotto. 
 
Da gennaio 2016 affidamento condiviso della responsabilità del progetto nelle 
seguenti mansioni: 

❑ Studio dell’Avviso pubblico e risposta di adesione del COF al Bando ATS-
Regione Lombardia 

❑ Riunioni presso ATS-Regione Lombardia 
❑ Istituzione dell’équipe educativa multidisciplinare 
❑ Istruzione del PEI in ottemperanza al PI disposto da ATS 
❑ Coordinamento e gestione amministrativa del budget ATS 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Orientamento Famiglie di Monza 

Tipo di attività o settore Formazione Scolastica 

 
 

 
 
 
 
 
ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA: 

 

Date Da settembre 2013 a dicembre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti RICERCATRICE QUANTITATIVA SENIOR-CONSULENTE  

Principali attività e responsabilità Attività di consulenza sociologica (non continuativa) nell’ambito delle comunicazione e 
della ricerca sociale presso istituti di ricerca e aziende. Stesura questionari, analisi di dati 
statistici, stesura della reportistica, executive summary con evidenze sociologiche e di 
marketing. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Piepoli, Doxa (Milano) 

Tipo di attività o settore Comunicazione/Marketing 

 

Lavoro o posizione ricoperti DOCENTE DI ITALIANO L2 

Date Da febbraio 2013 a dicembre 2017 

Principali attività e responsabilità ◼ Attività di docenza di italiano L2 in un laboratorio settimanale per apprendenti stranieri 
della scuola dell’obbligo (livello A2/B1) presso il CAG A.VITA di Monza. Il laboratorio 
si inserisce nell’ambito del progetto “CAMPUS PAIS” (promosso dal COF MONZA e 
finanziato dalla ASL di Monza e Brianza).  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COF MB Centro Orientamento Famiglie Monza e Brianza 

Tipo di attività o settore Formazione Scolastica 

Tipo di attività o settore Formazione Aziendale 

Date Agosto/Ottobre 2014 

Principali attività e responsabilità Attività di docenza di italiano L2 a classi di immigrati adulti da alfabetizzare o di livello 
A0/A1 del QCER. 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coop Sociale Aeris di Vimercate 

Tipo di attività o settore Formazione scolastica 

Date Giugno/Luglio 2014 

Principali attività e responsabilità Attività di docenza a una classe di ragazzi-adolescenti stranieri (corso promosso dal 
CTP di Monza presso la Scuola Media Confalonieri di Monza) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CPIA (ex CTP) di Monza e Brianza 

Tipo di attività o settore Formazione scolastica 

Date Settembre 2012/Giugno 2013 (a.s. 2012/2013) 

Principali attività e responsabilità Attività di insegnamento e facilitazione linguistica in laboratorio l2 per bambini della 
scuola elementare e della scuola dell’infanzia (presso la scuola elementare S.D’Acquisto 
e la scuola dell’infanzia E.Jenner di Pioltello) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Play Time di Muggiò 

Tipo di attività o settore Formazione scolastica 

Date Novembre 2012/Maggio 2013 

Principali attività e responsabilità Attività di docenza a una classe di donne immigrate adulte  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Spazio Colore, Cooperativa Novo Millennio di Monza 

Tipo di attività o settore Formazione scolastica 

Date Aprile 2013/Giugno 2013 

Lavoro o posizione ricoperti CONSULENTE 

Principali attività e responsabilità Attività di promozione del conto formazione all’interno del progetto “Conosci 
Fondimpresa 2013” presso Confindustria Monza e Brianza 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Confindustria Monza e Brianza 

Tipo di attività o settore Consulenza aziendale 

Lavoro o posizione ricoperti RICERCATRICE QUANTITATIVA 

Date Dal 2007 al 2012 

Principali attività e responsabilità All’interno prima del Dipartimento Largo Consumo e poi del Dipartimento Finance mi 
occupavo della conduzione in autonomia tutte le fasi della ricerca (dalla raccolta del 
brief alla stesura del rapporto e alla presentazione finale al cliente); delle relazioni con 
tutte le funzioni coinvolte nel processo di ricerca fornendo loro le necessarie 
informazioni operative per lo svolgimento delle fasi di loro pertinenza (fieldwork 
CATI, CATI, CAWI, PAPI e successiva fase di elaborazione dati);del mantenimento dei 
contatti con i Clienti nazionali e internazionali. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Demoskopea spa di Milano 

Tipo di attività o settore Ricerca sociale/marketing 

Date Dal 2003 al 2007 
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Principali attività e responsabilità Mi occupavo delle diverse fasi di ricerche quantitative nazionali ed internazionali per 
clienti nel settore largo consumo, svolgendo mansioni analoghe a quelle 
precedentemente illustrate.  
 Inoltre, nel corso dei primi due anni di lavoro presso questo istituto mi sono 
occupata delle indagini di mercato tramite il sistema Sinottica (gestione del software 
proprietario Pulsar, creazione e analisi di mappe ad hoc di posizionamento, Grande 
Mappa) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Gfk-Eurisko di Milano 

Tipo di attività o settore Ricerca sociale Marketing 

Date Giugno 2002/Agosto 2002 

Principali attività e responsabilità Attività di collaborazione studentesca presso il dipartimento di ricerca sociale 
SocioData della Facoltà di Sociologia di Milano-Bicocca 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università degli Studi di Milano Bicocca 

Tipo di attività o settore Collaborazione studentesca 

Date Novembre 2002 / Dicembre 2002 

Lavoro o posizione ricoperti ADDETTA ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE 

Principali attività e responsabilità Stage presso agenzia di lavoro interinale  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Adecco di Desio 

Tipo di attività o settore Stage 
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ISTRUZIONE   

  

Date 12 Novembre 2019 

Corso di Laurea SECONDA LAUREA SCIENZE PEDAGOGICHE – indirizzo 
VULNERABILITA’ SOCIALE E MARGINALITA’ (110 e Lode) 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Il corso di Laurea magistrale in Scienze pedagogiche sviluppa e potenzia i contenuti 
culturali e gli obiettivi formativi relativi al campo professionale dei servizi formativi 
interni ed esterni alle aziende pubbliche e private e nei servizi al lavoro attualmente 
previsti dalla normativa. Il corso si propone nel suo complesso di formare figure 
professionali in grado di analizzare, progettare, gestire e dirigere i processi educativi e 
formativi complessi rispettivamente attivati nei servizi pubblici e privati volti alla persona 
o al lavoro. 

Nome Istituto UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

UNIVERSITA’ 

Date Settembre 1998- Novembre 2002 

Corso di Laurea LAUREA QUADRIENNALE IN SOCIOLOGIA INDIRIZZO COMUNICAZIONE 
(110/110) 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Strumenti concettuali e metodologici necessari per comprendere il funzionamento delle 
società complesse e analizzare in modo scientificamente fondato i fenomeni sociali 
contemporanei, trasmettendo conoscenze sociologiche di base e applicate integrate alle 
altre scienze umane, sociali con particolare attenzione agli aspetti legati alla 
comunicazione sociale e interculturale. 

Nome Istituto UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

UNIVERSITA’ 

Date Settembre 1994 - Luglio 1998 

Titolo della qualifica rilasciata DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA (48/60) 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Lettere antiche e moderne, storia e filosofia, discipline economico-giuridiche 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

LICEO CLASSICO B.ZUCCHI DI MONZA 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE 
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CORSI DI FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

Date Aprile/Giugno 2022 

Titolo della qualifica rilasciata COORDINATRICE GENITORIALE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

La Coordinazione Genitoriale è un metodo di intervento innovativo di gestione 
del conflitto (ADR) nella crisi familiare separativa. La Coordinazione Genitoriale 
aiuta i genitori a prendere le decisioni migliori per i loro figli e ad attuare un 
piano genitoriale, organizzando i tempi e le modalità delle frequentazioni. Il 
metodo permette di ridurre il conflitto e di creare meno danni ai figli. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro Studi Famiglia 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Centro clinico e di ricerca per la persona e la famiglia 

Date Dal 23 Maggio al 20 Giugno 2020 

Titolo della qualifica rilasciata CORSO DI FORMAZIONE ON LINE LE RADICI CULTURALI DELLA 
VIOLENZA  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

L’obiettivo del corso è quello di diffondere una cultura e una prassi di relazioni 
basate sul rispetto delle diversità, sul superamento degli stereotipi e 
sull’inaccettabilità della violenza 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Associazione Alilò Futuro Anteriore 

Date Dal 26 Settembre 2019 al 22 Novembre 2019 

Titolo della qualifica rilasciata FORMAZIONE SUL CAMPO “SVILUPPARE UN MODELLO DI 
INTERVENTO EFFICACE SUI TEMI DELL’AFFETTIVITA’ E 
SESSUALITA’ NELLE SCUOLE”  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

L’obiettivo dei tavoli di lavoro è quello di condividere e programmare una 
proposta per interventi di promozione della salute sui temi della 
affettività/sessualità per le scuole che sia univoca e riduca la frammentazione e 
la specificità dei singoli interventi ad opera dei diversi enti. Elementi di Efficacia 
di un intervento di Promozione della Salute: Partecipazione di tutte le 
componenti coinvolte a favore dello sviluppo di empowerment, 
Multidimensionalità dell’apprendimento (aspetti cognitivi, emotivi, relazionali), 
Precocità e Continuità dell’intervento, Sviluppo di Competenze di Vita (life 
Skills), Metodologia attiva e Apprendimento tra Pari, Inclusione ed Equità. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, ATS Milano 

Date Novembre 2019 

Titolo della qualifica rilasciata FORMATORE “UNPLUGGED” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Unplugged è un programma scolastico per la prevenzione l'uso di tabacco, alcol 
e sostanze tra gli adolescenti basato sul modello l'Influenza Sociale e 
l'Educazione Normativa.E' stato sviluppato e valutato nell'ambito di un 
progetto multicentrico europeo che ha dimostrato che Unplugged è efficace nel 
prevenire l'uso di tabacco e cannabis, e gli episodi di ubriachezza nei ragazzi di 
12-14 anni. 
Oggi Unplugged è applicato nelle scuole di molti paesi europei e di molte 
regioni italiane, grazie al lavoro della rete dei formatori Unplugged e del gruppo 
di coordinamento nazionale (OED Piemonte) 
(https://www.oed.piemonte.it/unpluggeditalia/) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, ATS Milano 

  

https://www.oed.piemonte.it/unpluggeditalia/
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Date Novembre 2017  

Titolo della qualifica rilasciata FORMATORE “FAMILY SKILLS – PERCORSO FORMATIVO PER 
OPERATORI E GENITORI” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Formatore Family Skill. Il Family Skill è un programma formativo di 
Promozione della Salute ideato dalla ATS Brianza. Si basa sullo sviluppo delle life 
skills (comunicazione efficace, empatia, capacità di risolvere problemi, di 
prendere decisioni, gestione delle emozioni, dell’ansia, della rabbia…), 
riconosciute dal OMS come fattori protettivi per la salute. Il percorso non si 
focalizza su problemi specifici ma sulle risorse degli individui. Persegue 
l’obiettivo di facilitare il “potenziamento” personale (empowerment) dei 
cittadini, attraverso l’attivazione delle risorse che essi stessi possono mettere in 
campo per il migliorare il benessere personale, relazionale e sociale. (cfr. 
https://www.salute4teen.it/images/adulti/4teen_manualefamilydefinitivo.pdf) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, ATS Milano 

  

Date Novembre 2017 Gennaio 2018  

Titolo della qualifica rilasciata L’EDUCAZIONE SESSUALE AI TEMPI DI INTERNET: COME 
DIALOGARE CON LA CULTURA DEL “TUTTO TROPPO PRESTO” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Il corso propone un’analisi approfondita del contesto sociale e culturale nel 
quale preadolescenti e adolescenti (10-16 anni) costruiscono la loro idea di 
sessualità, con particolare attenzione alle nuove tecnologie. Verrà esplorata la 
correlazione tra l’esigenza del mercato di aumentare i consumi, specie nei 
giovanissimi e la crescita esponenziale nei media di messaggi vicini al mondo 
della pornografia e orientati a promuovere una sessualizzazione precoce delle 
bambine. Verranno indagati nuovi comportamenti a rischio dei nativi digitali e 
come le tecnologie impattano la costruzione dell’identità. Il corso ha come 
finalità quella di accrescere negli adulti la propria responsabilità educativa nel 
porre limiti e nel governare il flusso di stimoli nel quale gli adolescenti sono 
immersi. Un percorso critico per ricollocarsi rispetto alla progressiva 
normalizzazione che la cultura del “tutto troppo presto” impone a chi sta 
crescendo. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro Studi Erickson 

  

Date Novembre 2017  

Titolo della qualifica rilasciata FORMATORE “FAMILY SKILLS – PERCORSO FORMATIVO PER 
OPERATORI E GENITORI” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Formatore Family Skill. Il Family Skill è un programma formativo di 
Promozione della Salute ideato dalla ATS Brianza. Si basa sullo sviluppo delle life 
skills (comunicazione efficace, empatia, capacità di risolvere problemi, di 
prendere decisioni, gestione delle emozioni, dell’ansia, della rabbia…), 
riconosciute dal OMS come fattori protettivi per la salute. Il percorso non si 
focalizza su problemi specifici ma sulle risorse degli individui. Persegue 
l’obiettivo di facilitare il “potenziamento” personale (empowerment) dei 
cittadini, attraverso l’attivazione delle risorse che essi stessi possono mettere in 
campo per il migliorare il benessere personale, relazionale e sociale. (cfr. 
https://www.salute4teen.it/images/adulti/4teen_manualefamilydefinitivo.pdf) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, ATS Milano 
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Date Luglio 2017 – Ottobre 2018 

Titolo della qualifica rilasciata FORMATORE “LIFE SKILLS TRAINING PROGRAM I-II-III LIVELLO” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Formatore di I livello LST. Il Life Skills Training è un programma di prevenzione 
all’uso e abuso di sostanze dimostratosi efficace nel ridurre il rischio di abuso di 
alcol, tabacco e droghe tra i preadolescenti e gli adolescenti. Il programma è 
stato sviluppato negli Stati Uniti dal prof. Gilbert J. Botvin. I principali obiettivi 
del LST program sono: fornire informazioni corrette utili per la prevenzione, 
promuovere regole contro la droga, fornire agli studenti la motivazione e le 
abilità necessarie a resistere alla pressione dei coetanei e dei mass media verso 
l’uso di droghe. Il LST fornisce  inoltre agli studenti strumenti utili a rinforzare 
le abilità personali e di rapporto con gli altri, necessarie per affrontare le sfide 
tipiche della vita di un adolescente.(cfr. http://www.ored-
lombardia.org/lifeskills-training) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, ATS Milano 

Date Febbraio 2013  

Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICAZIONE DITALS DI I LIVELLO 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Certificazione per l’accertamento delle competenze glottodidattiche in italiano 
lingua 2 e di competenze specifiche per due profili di apprendenti: ADULTI E 
BAMBINI (cfr. http://ditals.unistrasi.it/6/Esame_DITALS_di_I_livello.htm) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola Leonardo da Vinci di Milano 

Date Aprile-Maggio 2015  

Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“Oltre il testo. Integrare strumenti didattici nell’insegnamento dell’italiano L2. 
L’utilizzo delle sequenze filmiche” promosso nell'ambito del progetto Vivere in 
Italia  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Fondazione ISMU di milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

  Istituto per lo studio della multietnicità 

Date Novembre 2015 

Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Workshop “Corti e Film in Classe: spunti pratici e tecniche volte allo 
sfruttamento didattico di materiali cinematografici nell’ambito dell’Italiano L2”. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola Leonardo da Vinci di Milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Scuola di Italiano per stranieri 

Date Marzo 2015 

Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“Per sé e per i figli. Le donne immigrate imparano l’italiano”  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro COME, Fondazione Ismu 
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Date Aprile-Maggio 2015  
Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“Oltre il testo. Integrare strumenti didattici nell’insegnamento dell’italiano L2. 
L’utilizzo delle sequenze filmiche” promosso nell'ambito del progetto Vivere in 
Italia  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Fondazione ISMU di milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

  Istituto per lo studio della multietnicità 

Date Novembre 2015 
Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Workshop “Corti e Film in Classe: spunti pratici e tecniche volte allo 
sfruttamento didattico di materiali cinematografici nell’ambito dell’Italiano L2”. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola Leonardo da Vinci di Milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Scuola di Italiano per stranieri 

Date Marzo 2015 
Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“Per sé e per i figli. Le donne immigrate imparano l’italiano”  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro COME, Fondazione Ismu 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Istituto per lo studio della multietnicità 

Date Novembre 2012 
Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“L’alfabeto dell’integrazione: formazione linguistica di base per migranti in 
Europa”  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Regione Lombardia, Fondazione Ismu 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Istituto per lo studio della multietnicità 

Date Agosto/Settembre 2012 
Titolo della qualifica rilasciata CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

“Corso di formazione in preparazione all’esame di certificazione DITALS”  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola Leonardo Da Vinci di Milano 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Scuola di Italiano per stranieri 
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Capacità e competenze personali  
  

Madrelingua ITALIANO 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione 
orale 

 

INGLESE   B1  B2  B1  B1  B2 

SPAGNOLO   A1  A1  A1  A1  A1 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Sono in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalità e cultura grazie 
all’esperienza avuta nell’ambito dell’insegnamento dell’Italiano L2. Il lavoro in 
ambito consultoriale mi ha aiutato ad affrontare situazioni di marginalità e di 
disagio sociale. Grazie all’esperienza avuta negli istituti di ricerca in qualità di 
ricercatrice ho acquisito capacità di comunicare in modo chiaro e preciso, 
rispondendo a specifiche richieste della committenza e/o dell’utenza di 
riferimento   

  

Capacità e competenze organizzative Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro attraverso competenze 
acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi 
è sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando 
le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
La responsabilità di una equipe di educatori che opera all’interno di molteplici 
scuole e la relazione con docenti, dirigenti e genitori mi h aiutato ad acquisire 
capacità di coordinamento, confronto e capacità decisionale. L’esperienza 
nell’ambito di ricerca e marketing mi ha insegnato a lavorare anche in 
condizioni di forte stress. 

  

Capacità e competenze tecniche Conoscenza di base del programma statistico spss 
  

Capacità e competenze informatiche Ottima conoscenza del pacchetto Office; utente avanzato di Internet; ottima 
conoscenza dell’ambiente 
Windows. 

  

  

Altre capacità e competenze Passione per il nuoto che pratico dalla prima infanzia, studio della chitarra come 
autodidatta 

  

Patente Automobilistica (patente B) 
  

 

Le informazioni contenute nel curriculum sono rilasciate ai sensi degli articoli 
46/47 del D.P.R. 445/2000. 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 
30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali ". 
 

Firma 
 

 
Cv aggiornato al 30/09/2022 
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