
 

 

Biassono, 06.09.2023 

 

               Al Sito web 

       

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO INCARICHI ESPERTI ESTERNI PROGETTO 

DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia CLIL per TUTTE le classi di scuola PRIMARIA dei 

plessi “A. MORO” e “S. ANDREA” - A.S. 2023/2024. CIG  ZA23C3329C 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.275; 

VISTO il D.I.  28 agosto 2018   n. 129; 

VISTO il D.L. 30 marzo 2001, n.165;   

VISTO il D.Lgs. n.36/2023; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 16/12/2021 e la delibera n. 42 del 20/12/2022, con le 

quali è stato approvato il PTOF per il triennio 2022/2025; 

VISTO il Verbale del Collegio Docenti del 28/06/2023 relativo ai Progetti per l’a.s. 2023/24; 

VISTO il diritto allo studio del Comune di Biassono a favore dell’Istituto; 

CONSIDERATO che non sussistono internamente le competenze/disponibilità per lo svolgimento dei 

corsi in oggetto; 

RILEVATA l'esigenza di indire una selezione finalizzata al reclutamento di un esperto 

esterno/ditta/associazione specializzata per ricoprire l'incarico di insegnamento CLIL da parte di insegnanti 

madrelingua;  

VISTA la determina dirigenziale prot. n.2067/II.5 del 04.09.2023; 

 

RENDE NOTO CHE 

 

è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative, tramite 

stipula di contratti di prestazione d’opera o similari da conferire ad esperti esterni secondo i criteri e le 

modalità di cui all’ ALL.1 – TABELLA PROGETTO DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia CLIL 

per TUTTE le classi di scuola PRIMARIA dei plessi “A. MORO” e “S. ANDREA”  

Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art.3 della Legge 136 si comunica il codice CIG dovrà 

essere riportato sull’offerta e in tutti i successivi rapporti eventualmente si instaureranno con la stipula di 

contratti d’opera. 

 

ART.1 REQUISITI RICHIESTI 

1. Essere in possesso di titoli di studio congruenti con il profilo richiesto;  

2. Abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi qualora previsti dai vigenti 

ordinamenti professionali per l’oggetto dell’incarico.  

3. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  

4. Godere dei diritti civili e politici;  

5. Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziario;  

6. Non avere riportato condanne penali rientranti fra quelle previste dagli artt. 600 bis- 600ter 600 

quater, 600 quinquies e 609 undecies del codice penale, ovvero dell’irrogazione di sanzioni interdittive 

all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;  

7. Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  
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8. Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta;  

9. Essere in possesso di esperienza didattica per le prestazioni richieste;  

10. Aver prestato in precedenza attività professionale presso scuole e istituti statali; 

 

ART.2 DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà durata dalla decorrenza dalla firma del contratto al termine dell’attività. Le prestazioni del 

professionista saranno garantite in giornate ed orari concordati con le docenti delle classi in cui sarà svolta 

tale attività. L’esperto dovrà assicurare la sua presenza per tutta la durata del progetto. 

L’azione riferita agli alunni si svolgerà nel periodo: NOVEMBRE 2023 – MARZO 2024 

 

ART. 3 COMPENSO 

Il compenso, onnicomprensivo di tutti gli oneri sia a carico del dipendente che dell’Istituto, verrà 

corrisposto al termine dell’attività, previa presentazione di una relazione conclusiva e della emissione di 

regolare fattura elettronica. Qualora ne ricorrano le condizioni, l’imposta di bollo pari ad € 2,00 è a 

carico dell’esperto ai sensi del D.P.R. n.642 del 26/10/1972. 

Si comunica che ai sensi della normativa sulla fatturazione elettronica, non potranno essere più accettate 

fatture in formato cartaceo ma solo ed esclusivamente fatture elettroniche ai sensi Decreto 3 aprile 2013 

n. 55, e relativi regolamenti applicativi, utilizzando il seguente codice univoco: UFASOQ. 

L’Istituto si riserva la possibilità di variare la durata, le periodicità e gli aspetti organizzativi del progetto 

sulla base di motivate esigenze. 

Si precisa che le ore di programmazione devono essere svolte a scuola in collaborazione con i 

docenti coinvolti.   

 

ART.4 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte utilizzando tassativamente l’allegato modulo di 

domanda (ALL.2), inserite in busta chiusa e sigillata dall’interessato.  

 

La busta, che deve riportare in modo chiaro e ben visibile l’indicazione: “CANDIDATURA PER 

AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA PROGETTO DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia 

CLIL per tutte le CLASSI PRIMARIE dei plessi “A.MORO” e “S.ANDREA A.S. 2023/2024 deve 

contenere: 

a) Modulo di domanda (ALL.2/A);  

b) Offerta economica (ALL. 2/B); 

c) Tabella di valutazione titoli debitamente compilata (ALL.3); 

d) La documentazione attestante i titoli di cui ai punti 1), 2) e 3) della tabella valutazione titoli offerta 

allegata (ALL.3); 

e) Proposta progettuale; 

f) Copia fotostatica del documento di identità del legale rappresentante dell’associazione e/o della 

società; 

g) Indicazione nominativa dell’esperto e/o degli esperti designati; 

h) N.2 curriculum vitae in formato europeo di ciascun esperto designato, di cui uno senza dati personali 

e sensibili per la pubblicazione sul sito web della scuola;  

i) Modello di comunicazione degli estremi identificativi del conto corrente (CCB/CCP) dedicato (ALL.4); 

j) Dichiarazione sostitutiva di certificazione DURC (ALL.5); 

k) Copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico;  

l) Patto di integrità debitamente compilato: 

m) DGUE debitamente compilato; 

n) Ogni altra documentazione utile 

 

Le offerte dovranno pervenire a pena di esclusione entro le ore 17.00 del 19/09/2023, presso 

l’ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo “S. Andrea”, in Via A. Locatelli 41 – 20853 

Biassono: l’invio delle buste, nelle modalità e tempistiche, è a esclusivo carico e responsabilità 

dell’aspirante. Non farà fede la data del timbro postale, ma solo ed esclusivamente data e ora di arrivo 

presso l’ufficio protocollo. 

 

ART.5 VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE 

L’istruttoria per valutare l’ammissibilità delle domande sotto il profilo formale sarà effettuata da 

un’apposita Commissione interna nominata dal Dirigente Scolastico. 

La Commissione procederà all’esame delle domande pervenute sulla base della tabella di valutazione titoli 

allegata al presente Bando (ALL.3), delle competenze, del progetto e delle esperienze del candidato. 



 

La Commissione in fase di valutazione delle offerte potrà chiedere ai concorrenti, ai sensi del D.Lgs. n. 

36/2023 e nei limiti ivi previsti, documenti e notizie ad integrazione, completamento o chiarimento del 

contenuto delle dichiarazioni presentate.  

La Commissione provvederà ad effettuare le verifiche delle dichiarazioni effettuate dagli aspiranti, e 

provvederà a escludere dalla graduatoria, o a revocare il contratto eventualmente stipulato in caso di 

dichiarazioni non veritiere, oltre alle conseguenze penali previste dalla normativa vigente in tema di 

autocertificazioni. 

Non verranno prese in considerazione domande con documentazione parziale e/o incompleta. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione 

complessiva delle domande presentate e onde valutarne l’idoneità, singolarmente o in collaborazione con 

il docente responsabile del progetto. 

La fase istruttoria si conclude con la formulazione di una graduatoria a cui attingere per la stipula dei 

contratti.  

L’aggiudicazione della gara sarà effettuata mediante il criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs 36/2023 a favore dell’offerta che avrà totalizzato il maggior 

punteggio (minor prezzo + servizi offerti). In caso di parità di punteggio la gara sarà aggiudicata alla ditta 

che avrà totalizzato punteggio più alto in relazione all’offerta economica. 

L’avvenuta aggiudicazione verrà comunicata all’esperto selezionato e si procederà poi alla stipula del 

contratto, mediante scrittura privata contenente tutti gli elementi relativi al servizio ed in coerenza con 

le norme dettate del D. L. n. 129/18. L’Esperto assumerà gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 

cui all’art. 3 comma 8 della legge n. 13 6/2010 e dovrà comunicare gli estremi identificativi dei conti 

correnti dedicati di cui all’art. 3, comma 7, della legge n. 136/2010, nonché generalità e codice fiscale 

delle persone delegate ad operare su di essi, nei termini previsti dalla legge. 

Le buste contenenti le offerte economiche saranno aperte il 20/09/2023. 

Seguirà pubblicazione delle graduatorie sul sito web nella sezione “Albo”.  

 

ART.6 MODALITÀ DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI 

Sono ammessi alla selezione i candidati che presenteranno una proposta progettuale coerente al percorso 

richiesto. I requisiti che saranno presi in considerazione, oltre ai requisiti d’accesso, sono i seguenti: 

● TITOLI CULTURALI 

● TITOLI PROFESSIONALI 

● ECONOMICITÀ 

● PROGETTUALITÀ 

La selezione, in osservanza degli artt. 43 e 44 del D.I. n. 129/2018, avverrà sulla base di una valutazione 

comparativa. 

L'associazione o la cooperativa partecipante dovrà indicare da subito, oltre ai propri dati, il nome 

dell'esperto, la dichiarazione dei titoli posseduti dallo stesso ed inviare il relativo curriculum vitae sempre 

in formato europeo. Per motivi organizzativi e/o per garantire l’esecuzione del monte-ore complessivo 

previsto dal progetto, l’associazione e/o la cooperativa può designare anche più esperti che si alterneranno 

nella gestione del progetto.  

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati 

dall’Amministrazione di appartenenza in quanto la stipula del contratto sarà subordinata a tale 

autorizzazione. 

All’atto dell’affidamento dell’incarico deve, inoltre, essere verificata la regolarità contributiva del soggetto 

affidatario. 

I progetti sono attivati solo successivamente all’accertamento delle risorse finanziarie necessarie alla loro 

realizzazione.  

Le attività saranno realizzate con disponibilità dell’Istituto, finanziamenti e/o eventuali contributi volontari 

(famiglie, Amministrazione Comunale, Associazione Genitori). 

L’Istituto si riserva, di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda, se 

rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello stesso, a suo insindacabile 

giudizio.  

L’Istituto si riserva, in ogni caso, la possibilità di modificare la durata, la periodicità, gli aspetti 

organizzativi, ecc., del progetto ovvero di recedere dal contratto. 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante è erogato previa presentazione di 

dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli interventi previsti dall’accordo.  Saranno 

liquidate solo le ore effettivamente prestate, rilevabili da registri progetto/attività e/o da registri di 

presenza corsi all’uopo predisposti. 

Per esigenze organizzative l’avvio del progetto potrebbe essere posticipato senza che l’aggiudicato abbia 

nulla da pretendere dall’Istituto Comprensivo “S.Andrea” di Biassono, in questo caso slitterà 

automaticamente anche la conclusione del contratto. 



Alla scadenza del contratto il rapporto è sciolto di diritto. 

ART.7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI -  INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI PRIVACY: LEGGE 196/2003 (CODICE PRIVACY) E REGOLAMENTO EUROPEO N. 

2016/679 Ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31.10.1996, n. 675, dall’art. 3 del D.l.vo n. 

196/2003 (codice sulla privacy) e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dal candidato 

saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo Statale Sant’Andrea di Via Locatelli, 41 – 20853 Biassono 

per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati in ottemperanza alle norme vigenti.  

Il Titolare e il Responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico. 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 

I dati comunicati nell’ambito del presente bando da parte degli aspiranti verranno utilizzati da questo 

Istituto nell’osservanza delle disposizioni del D.Lgs 196/03 e del Regolamento Europeo n. 2016/679 che 

prevede la “tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali” e per le 

finalità strettamente connesse alle attività di competenza. Il trattamento dei dati personali avviene 

mediante strumenti manuali e informatici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati 

stessi.  

  

 

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

              Prof.ssa Mariagnese Trabattoni 

           (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

              ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lvo 39/93) 

 

 

 

 



 

ALL.1 – PROGETTI - A.S. 2023/2024 - CIG:  ZA23C3329C 

 

PROGETTO DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia CLIL per tutte le classi di PRIMARIA dei 

plessi “A. MORO” e “S. ANDREA”  

 

Denominazione del progetto PROGETTO DI INGLESE  con l’utilizzo della metodologia 

CLIL per tutte le classi di PRIMARIA dei plessi “A.MORO” 

e “S.ANDREA” 

Finalità generali ● Potenziare la conoscenza e l’utilizzo della lingua inglese 

in contesti abituali di apprendimento. 

● Fare uso pratico della lingua, utilizzata per veicolare 

contenuti di studio o di apprendimento propri del curricolo di 

Scuola Primaria. 

Obiettivi educativi e didattici 

 

● Rapportarsi con una nuova persona, diversa dai propri 

insegnanti, portatrice di un bagaglio linguistico e culturale 

diverso dal proprio; 

● migliorare la pronuncia e le abilità di comprensione e 

produzione orale, per comprendere contenuti disciplinari e 

per interagire con gli insegnanti ed i compagni; 

● integrare lessico e funzioni linguistiche già note con 

altre nuove per raggiungere un livello di competenze A1; 

● sensibilizzare alla consapevolezza dell’uso della lingua 

inglese come lingua veicolare, indispensabile nella società 

odierna 

Attività da effettuarsi con gli 

alunni 

 

 

 

  

⮚ Classi PRIME e SECONDE di entrambi i plessi 

Per ciascuna classe: 2 ore alla settimana, così ripartite: 

      - 1 ora attività di GEOGRAFIA per 10 settimane  
classi 1^ comprendendo attività positions of place + gli spazi della scuola 

attraverso giochi, percorsi, canzoni, lapbook,  

classi 2^ comprendendo giochi di orientamento, uso del reticolo – 

realizzazione plastico su un ambiente scelto e concordato con il docente 

+ 

    - 1 ora attività di ED. MOTORIA per 10 settimane 
comprendendo attività di giochi a coppie, a squadre, esercizi motori, anche 

con uso di attrezzi. 

 

************ 

 

⮚ Classi TERZE, QUARTE e QUINTE di entrambi i 

plessi  

Per ciascuna classe: 1 ora alla settimana per disciplina 

- classi 3^: 12 lezioni di STORIA (big bang + dinosauri) 

- classi 4^: 12 lezioni di GEOGRAFIA (l’ambiente marino in Italia: 

coste, isole, flora, fauna del mare, città turistiche con realizzazione di un 

minibook) 
- classi 5^: 12 lezioni di SCIENZE (il sistema solare + eventualmente 

un apparato del corpo umano) 
 

Metodologia CLIL 

Verifica, monitoraggio e 

valutazione 

Saranno effettuate osservazioni costanti relative all’interesse, 

alla partecipazione e all’impegno che gli alunni mostreranno 

durante l’intera fase del progetto proposto.  

Si prevedono utili osservazioni relative all’acquisizione degli 

apprendimenti rilevati dall’insegnante titolare di disciplina in 

collaborazione con lo specialista madrelingua utili a definire 

ulteriori elementi per la verifica e la valutazione in itinere di 

fine quadrimestre. 

Soggetti coinvolti 

 

 

- N. 3/4 specialiste madrelingua (entreranno in ogni 

classe con una proposta operativa - concordata con il docente 

– seguendo un calendario prestabilito).  



 

 

In particolare, per evitare sovrapposizioni orarie: 

- Le docenti di disciplina; 

- Gli alunni delle classi prime, seconde, terze, quarte, 

quinte della scuola Primaria 

⮚ Plesso A.MORO: 
- 1^A – n. 19 alunni 
- 1^B – n. 18 alunni 
- 2^B – n. 15 alunni 
- 2^D – n. 16 alunni 
- 3^A – n. 20 alunni 
- 3^B -  n. 15 alunni 
- 4^A – n. 22 alunni 
- 4^B -  n. 19 alunni 
- 5^A – n. 21 alunni 
- 5^B – n. 22 alunni 

 

⮚ Plesso S.ANDREA: 
- 1^A – n. 17 alunni 
- 1^C -  n. 17 alunni 
- 1^E – n. 16 alunni 
- 2^A -  n. 19 alunni 
- 2^C – n. 22 alunni 
- 3^A – n. 23 alunni 
- 3^B -  n. 16 alunni 
- 4^A – n. 21 alunni 
- 4^B -  n. 17 alunni 
- 4^C – n. 20 alunni 
- 5^A – n. 16 alunni 
- 5^B – n. 15 alunni 
- 5^C – n. 18 alunni 
- 5^D – n. 15 alunni 

SPAZI 🡺 Aule 

🡺 Palestre 

Numero LEZIONI  

 

 

 

🡺 N. 20 (10 geografia e 10 ed. motoria) lezioni per 

ognuna delle classi PRIME e SECONDE coinvolte in 

entrambi i plessi. 

🡺 N.12 lezioni (storia, geografia, scienze) per 

ognuna delle classi TERZE, QUARTE e QUINTE coinvolte 

in entrambi i plessi. 

Nel dettaglio: 

● N.5 classi PRIME:      n. 100 ore            

● N.4 classi SECONDE: n.   80 ore 

● N.4 classi TERZE:      n.   48 ore 

● N.5 classi QUARTE:    n.  60 ore            

● N.6 classi QUINTE:     n.  72 ore            

 

                            Tot. Ore: n. 360 di lezione     

INCONTRI DI 
PROGRAMMAZIONE/MONITORAGGIO 

PROGETTO CONDIVISI CON GLI 
SPECIALISTI MADRELINGUA 

INGLESE   
 

 

 

Giorno della settimana fissato per le riunioni: LUNEDÌ 

pomeriggio durante la programmazione settimanale dei 

docenti di Primaria 

 

PROGRAMMAZIONE PER OGNI SPECIALISTA 

MADRELINGUA 

 
Ad ogni esperto sarà corrisposto un numero di ore di 

programmazione commisurate alle interclassi 

effettivamente assegnate, in base all'orario che sarà 

definito : 



 

da un minimo di 5,5h  per esperto   

a un massimo di 9,5 h  per esperto  

 

ipotesi 3 esperti : 

5,5 x 3 esperti = 16,5 ore  

9,5 x 3 esperti = 28,5 ore  

 

ipotesi 4 esperti : 

5,5 x 4 esperti = 22 ore  

9,5 x 4 esperti = 38 ore  

 

 

Precisamente verranno proposti i seguenti incontri di 

programmazione  

  
1. Incontro (preliminare da 1,5 h): da effettuarsi solo 

con gli specialisti di madrelingua inglese e i docenti referenti 

per la PRESENTAZIONE DEL PROGETTO, la consegna 

dell’orario e del calendario; 

2. Incontro (1 h): subito dopo la chiusura del bando e 

prima dell’inizio del progetto si effettuerà la PROGETTAZIONE 

INIZIALE durante la quale si incontreranno separatamente i 

docenti delle classi con gli specialisti da effettuarsi 

contemporaneamente il primo e/o secondo lunedì del mese di 

ottobre (1h per le classi 1^ e 2^ + 1h per le classi 3^ + 1h 

per le classi 4^ + 1h per le classi 5^); 
3. Incontro (1 h): PROGETTAZIONE IN ITINERE A METÀ 

PROGETTO durante la quale si incontreranno separatamente i 

docenti delle classi con gli specialisti da effettuarsi 

contemporaneamente il primo e/o secondo lunedì di gennaio 

(1h per le classi 1^ e 2^ + 1h per le classi 3^ + 1h per le 

classi 4^ + 1h per le classi 5^); 

4. Eventuale quarto incontro (1 h) a seconda delle 

necessità di programmazione  delle diverse interclassi 

(rientrando comunque nel tetto massimo di ore  ipotizzate per 

specialista -9,5-)  

 

Tempi di attuazione  🡺 Ogni lezione dovrà essere della durata di 60 

minuti  

🡺 Periodo di attuazione del progetto:  

da NOVEMBRE 2023 a MARZO 2024 (con ed. motoria a 

partire da gennaio)  

 

Le date degli incontri saranno programmate: 

- in accordo con l’esperto esterno 

- devono ricadere nell’orario destinato: 

-  classi 1^ e 2^: lezioni di geografia ed ed. motoria  

- classi 3^, 4^, 5^: rispettivamente lezioni di storia, 

geografia, scienze. 

 



ALL. 2/A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell'Istituto Comprensivo S. Andrea 

                                                                  Via Locatelli 41 – 20853 - Biassono 

  

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER L'INDIVIDUAZIONE DI COLLABORATORI PER IL 

PROGETTO DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia CLIL per TUTTE le classi di scuola PRIMARIA A.S. 

2023/2024 - CIG: ZA23C3329C 
 

 

Il sottoscritto___________________________________________ C.F. _____________________________________  

 

Nato a ______________________________________ (Prov _____) il ______________________________________ 

 

Residente a _____________________________________via ________________________n° ____ C.A.P. _________ 

 

Telefono __________________________cell. ____________________ e-mail________________________________ 

Chiede 

 

di partecipare al bando per l'individuazione di collaboratori per il progetto di inglese alla scuola primaria a.s. 2023/24  

indicato in oggetto. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

Titolo di accesso  

 

1) Titoli di Studio 

 

- Laurea Specialistica o del vecchio ordinamento   _______________________________________________________ 

  conseguito in data ______________________             presso ____________________________________________  

  votazione ___________________________ 

- Eventuali altri titoli di studio_______________________________________________________________________ 

 

  conseguiti in data ______________________             presso ____________________________________________  

             

- Eventuale abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria o secondaria di primo grado:  

  classe di concorso ______________ conseguita il ______________ 

 

 

2) Titoli Culturali attinenti al settore di pertinenza 

 

- Diploma di perfezionamento o Master Universitario 2^ Livello ____________________________________________       

  conseguito in data ______________________  presso __________________________________________________ 

- Scuola di specializzazione_____________________________________________________________  conseguito in    

  data ______________________  presso ___________________________________________________________ 

3) Lingua madre dell’esperto: _______________________________________________________ 

  

 

4) Esperienza di docenza con Istituzioni scolastiche statali e paritarie del primo ciclo negli anni precedenti, 

nella stessa tipologia di attività (per ogni anno le esperienze devono essere di almeno due mesi) 

 

a.s __________ presso ____________________________________________________________________________ 

 

a.s __________ presso ____________________________________________________________________________ 

 

a.s __________ presso ____________________________________________________________________________ 

 



a.s __________ presso ____________________________________________________________________________ 

 

a.s __________ presso ____________________________________________________________________________ 

 

5) Esperienza di docenza con altri Enti pubblici o privati negli anni precedenti, nella stessa tipologia di 

attività e con bambini di età compresa tra i 6 e i 13 anni 

 (per ogni anno le esperienze devono essere di almeno due mesi) 

 

anno __________ presso ___________________________________________________________________________ 

 

anno __________ presso ___________________________________________________________________________ 

 

anno __________ presso ___________________________________________________________________________ 

 

anno __________ presso ___________________________________________________________________________ 

 

anno __________ presso ___________________________________________________________________________ 

 

 

Il sottoscritto dichiara inoltre: 

a) □ di essere dipendente presso altre amministrazioni (precisare) 

___________________________________________________________________________________________ 

       ovvero  

    □ di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche 

 

b) di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

(precisare)__________________________________________________________________________________ 

 

c) di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario e le modalità indicate dagli Organi 

Collegiali e dai referenti interni appositamente incaricati dall'Istituto, assicurando altresì la propria presenza negli incontri 

propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del Progetto. 

 

d) di essere a conoscenza che il pagamento avverrà con le modalità indicate nel bando. 

 

e) di autorizzare espressamente il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.lgs 196 del 30 giugno 2003 e 

del Regolamento UE 2016/679 per le finalità indicate nel bando 

 

Allegati:  Curriculum-vitae in formato europeo 

 Fotocopia di un documento di identità valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 

    Altra documentazione utile (precisare)  

 

1. ____________________________________________________________________________________________  

 

2. ____________________________________________________________________________________________  

 

3. ____________________________________________________________________________________________  

 

Data __________________                                                       Firma _____________________________________ 

 

 

 

 

 

 



ALL. 2/B 

 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’Istituto Comprensivo “S. Andrea” 

BIASSONO 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ nato/a a 

__________________________________ il ______________________  

residente a ________________________________via ___________________________________ in 

qualità di Legale Rappresentante della società _______________________________________ con sede 

a ________________________________ in via ________________________________ C.F. 

___________________________ P.IVA ______________________________  

tel. __________________________ e-mail _____________________________________________ 

per l’aggiudicazione dell’incarico PER IL PROGETTO DI INGLESE con l’utilizzo della metodologia CLIL per 

TUTTE le classi di scuola PRIMARIA A.S. 2023/2024 - CIG: ZA23C3329C, propone la seguente OFFERTA 

ECONOMICA: 

 

 

 

ORE DI INSEGNAMENTO ___________________________ (in cifre)  

 

 

     ___________________________ (in lettere)  

 

 

 

ORE DI PROGRAMMAZIONE ___________________________ (in cifre)  

 

 

     ___________________________ (in lettere)  

 

 

 
□ IVA esclusa (aliquota ___%)           □ IVA compresa (aliquota ___%)            □ IVA esente 
 

 

 

 

Data, __________ 

 

 

 

 

Firma _____________________________ 
 

 

 



ALL. 3 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI/OFFERTA 
 

TITOLI CULTURALI 
 

A cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

PROPOSTO 

A cura 

dell’Amministrazione 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

1) Titolo di studio  

- Laurea Specialistica o del vecchio ordinamento                                        fino a 76 - 6 punti  

da 77 a 90 - 8 punti 

da 91 a 110 - 10 punti  

 

- Eventuali altri titoli                                                                                                2 punti 

  

- Eventuale abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria o secondaria di primo grado 

                                                                                                                                2 punti 

  

2) Titoli Culturali attinenti al settore di pertinenza  

- Diploma di perfezionamento o Master Universitario 2^ Livello                                   2 punti 

- Scuola di Specializzazione                                                                                      2 punti 

  

3) Lingua madre inglese                                                                                         5 punti   

TITOLI PROFESSIONALI 
  

4) Esperienza di docenza con Istituzioni scolastiche statali e paritarie del primo ciclo negli anni 

precedenti, nella stessa tipologia di attività 

3 punti per ogni anno scolastico 

 fino ad un massimo di tre anni 

  

5) Esperienza di docenza con altri Enti pubblici o privati negli anni precedenti, nella stessa 

tipologia di attività e con bambini di età compresa tra i 6 e i 13 anni 

2 punti per ogni anno scolastico  

fino ad un massimo di tre anni 

  

ECONOMICITÀ   

6) Offerta economica        

A. ore di insegnamento                                                     10 punti x offerta più vantaggiosa 

                                                                                                    offerta offerente 

 

B. ore di programmazione                                                  10 punti x offerta più vantaggiosa 

                                                                                                    offerta offerente                       

 

 

Non esprimibili dal 

candidato 

 

PROGETTUALITÀ   

7) Coerenza del progetto nel suo complesso con le finalità e gli obiettivi previsti nell’Allegato 1 

                                                                                0 punti – non coerente 

                                                                                2 punti – sufficientemente coerente 

                                                                                4 punti – discretamente coerente 

                                                                                6 punti – pienamente coerente 

 

Valutazione 

riservata alla 

Commissione 

 

8) Originalità, elementi di innovazione, metodologia didattica, documentazione 

                                                                           0 punti – non soddisfacente 

                                                                                2 punti – sufficientemente soddisfacente 

                                                                           4 punti – discretamente soddisfacente 

                                                                           6 punti – pienamente soddisfacente 

 

Valutazione 

riservata alla 

Commissione 

 

I titoli di cui ai punti 1) 2) e 3) oltre a essere inseriti nel curriculum dovranno essere corredate di adeguata documentazione in fotocopia.



ALL. 4 

Modello di comunicazione 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo “S. Andrea” - Biassono 

  

 

 

Oggetto: comunicazione degli estremi identificativi del conto corrente (CCB/CCP) dedicato. 

 

 

Il/la sottoscritto/a______________________________________ nato/a a_____________________________  il 

_________________________ residente _____________________________________________________ 

Via__________________________________________________ n_______ cap_________________ 

CF_________________________________________  in qualità di legale rappresentante della 

ditta______________________________ con sede legale a ___________________________________ in 

Via_________________________________________________ n_____________ cap__________ 

C.F____________________________________ P.IVA____________________________________, 

al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall’art.3 comma 7 legge 

136/2010 e consapevole della decadenza dei benefici e delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace 

o contenente dati non più rispondenti a verità, così come stabilito dagli art.75 e 76 del DPR 445/2000, 

 

COMUNICA 

 

In ottemperanza alla disposizione di cui all’art.3 comma 7 della L. 13/8/2010 n.136, in materia di tracciabilità di flussi 

finanziari, comunica i seguenti estremi identificati del ccb/ccp dedicato alle commesse pubbliche nel quale transiteranno 

tutti i movimenti finanziari relativi alla gestione del: 

 

- contratto________________________________________________________________ ; 

 

Codice IBAN (27 caratteri) 

Paese Cin 
Eur 

Cin ABI CAB Numero conto corrente 

                           

 

1. Banca______________________________________________________________________________________ 

 

2. che le generalità e C.F. delle persone delegate ad operare su di esso sono: 

- cognome e nome_______________________________________ nato a__________________________________ 

il_____________________  residente a______________________________________________________________ 

via_____________________________________ n______ cap___________ CF______________________________ 

-  cognome e nome________________________________________ nato a_________________________________ 

il_____________________  residente a______________________________________________________________ 

via______________________________________ n______ cap___________ CF_____________________________ 

- cognome e nome_________________________________________ nato a________________________________ 

il_____________________  residente a______________________________________________________________ 

via_______________________________________ n______ cap___________ CF____________________________ 

 

3. che l’operatore utilizzerà per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche con la scuola il cc dedicato 

sopraindicato comprese le transazioni verso i propri subcontraenti. 

 

4. che in caso di accensione di ulteriori e diversi conti correnti bancari o postali “dedicati” ovvero di variazioni del cc 

dedicato sopraindicato provvederà a comunicarne gli estremi identificativi entro gg. 7 nonché nello stesso termine le 

generalità e il CF delle persone delegate ad operare. 

 

 

 

data,____________________      firma______________________________ 



ALL.5 - MODELLO RICHIESTA DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) 

La verifica della regolarità contributiva è richiesta d'ufficio, dalla stazione appaltante, per qualsiasi tipo di 

contratto e importo. Per evitare l'allungamento dei tempi di liquidazione si prega di comunicare i dati necessari, 

compilando il presente modello. Il Servizio competente provvederà tempestivamente a richiedere il D.U.R.C. con 

strumenti informatici tramite lo sportello unico previdenziale. Diversamente, qualora codesta spett.le Ditta ne 

fosse in possesso potrà allegare alla fattura un D.U.R.C. in corso di validità (30 giorni). 

 

Dati per la richiesta DURC  

Denominazione/ragione sociale  

Codice fiscale  

Sede legale Via  
N

° 
 Comune c.a.p.  

Sede operativa Via  
N

° 
 Comune c.a.p.  

E mail 

P.E.C. 

 
Tipo impresa 

  Impresa 
  lavoro autonomo  

C.C.N.L. applicato 

 Edile Industria            Edile Piccola Media Impresa 

Edile Cooperazione    Edile Artigianato   

 Altro non edile __________________________ 

Dimensione aziendale 

(n°dipendenti)  
da 0 a 5         da 6 a 15    da 16 a 50     da 51 a 100    oltre 

Totale addetti al servizio/fornitura richiesti  N° _______    (obbligatorio solo per appalto di servizi) 

INPS - matricola azienda 
   _________________ Sede di: ________________________ 

INAIL – codice ditta/PAT _________________ Sede di: ________________________ 

CASSA EDILE – n°iscrizione _________________ Codice cassa 
______________________ 

(esempio: BI00) 

Firma titolare/legale rappresentante:____________________                 data    __ / __/ _____ 
 

 

Gentile Signore/a,  

Desideriamo informarLa che il D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali") e 

il Regolamento UE 2016/679 prevedono la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. 

Secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela 

della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.  

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31.10.1996, n. 675, dall’art. 3 del D.l.vo n. 196/2003 (codice sulla privacy) e del 

Regolamento UE 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:  

- I dati da Lei forniti verranno trattati per consentire l’adempimento degli obblighi in materia di verifiche regolarità 

contributiva; 

- Il trattamento sarà effettuato con modalità manuali e informatizzate ed il conferimento dei dati è obbligatorio per 

consentire gli adempimenti di legge.  

- I dati saranno immessi nel sito internet dello “Sportello Unico Previdenziale”  

- Il titolare e il responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico.  

 


