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Biassono, 04.04.2023
Prot.n. 990/VII.6

Ai docenti

FUSCO MONICA
NAPOLETANO MICHELE
BONATTI YURI
BRAMBILLA ANDREA

OGGETTO: Decreto nomina Team di Progettazione per il progetto Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Componente 1
“"Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 “Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione
1 “"Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi”.
Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-12377- CUP 184D22004830006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot.n. 161 del 14.06.2022 “Adozione del
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di approfondimento e laboratori”
nell’'ambito della Missione 4 — Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione Europea - Next Generation EU, relativo ai
finanziamenti per le Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi;

VISTE le note operative diramate dal Ministero dell'Istruzione e del Merito “Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca, Componente
1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
Universita, Investimento 3.2: Scuola 4.0”

VISTO il progetto “"FuturaMente: IC S.Andrea 4.0” identificato con il codice M4C113.2-
2022-961-P-12377, inoltrato da questa istituzione scolastica in data
22.02.2023;

VISTO I’Accordo di concessione “Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4:
Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.2: Scuola 4.0, Azione
1 - Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi” codice
identificativo 12377.0;



VISTA la delibera del Collegio Docenti n.25 del 13/12/22 con la quale si prende atto dei
finanziamenti previsti dal Decreto M.I. prot. n. 161 del 14.06.2022 relativa
all’Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione dell'investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 del PNRR - Next Generation EU;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 14.02.2023 di approvazione alla
partecipazione alle iniziative del PNRR;

VISTA la Nota di Autorizzazione per I'attuazione del progetto del Ministero dell’Istruzione
del Merito - Unita di Missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza prot.n.
40962 del 17.03.2023;

VISTI i chiarimenti e le FAQ del 14.01.2023;

VISTO il D.Lvo n. 165/2001 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTE le delibere del collegio docenti n. 13 del 20.09.2022 e n. 21 del 02.11.2022 con
le quali si individuano, tra le altre figure, i docenti per il ruolo di Funzione
Strumentale “"Nuove Tecnologie”, I’Animatore Digitale e i docenti componenti il
Team Digitale - Gruppo di progettazione per I'innovazione digitale (Piano Scuola
4.0 del PNRR);

VISTA la necessita di selezionare ulteriormente la disponibilita di n. 2 docenti del Team
Digitale — Gruppo di progettazione per lI'innovazione digitale (Piano Scuola 4.0
del PNRR) mediante avviso interno;

VISTO l'esito della selezione prot. 989/VI1.2 del 04.04.2023;
DECRETA

E costituito il Team di lavoro per la progettazione della trasformazione delle aule
esistenti in ambienti innovativi e la realizzazione di laboratori in attuazione a quanto
definito dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — “Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di approfondimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
Europea - Next Generation Classrooms”.

Il Team & composto dai seguenti docenti:

- doc. Fusco Monica - Animatore Digitale

- doc. Napoletano Michele - Funzione Strumentale “"Nuove tecnologie”

- doc. Bonatti Yuri - componente Team digitale-Gruppo di progettazione per
Iinnovazione digitale

- doc. Brambilla Andrea - componente Team digitale-Gruppo di progettazione per
Iinnovazione digitale



Il Team potra operare congiuntamente o per piccoli gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali
potranno essere affidati compiti specifici relativi alle diverse aree di intervento.
Ciascuna seduta & presieduta da un docente coordinatore col compito, altresi, di curare
la registrazione delle presenze e della durata dei lavori.

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico nella progettazione della trasformazione delle
aule esistenti in ambienti innovativi e la realizzazione di laboratori caratterizzati da
mobilita e flessibilita, secondo una prospettiva multidimensionale con spazi e
attrezzature digitali.

Al Team ¢ affidato il compito di individuare le esigenze formative dei docenti dell’Istituto
sulla base di una progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai
nuovi ambienti di apprendimento.

L'incarico a titolo oneroso & valido fino al termine del progetto e comunque entro il
31.12.2024.

L’attivita dovra essere svolta in orario aggiuntivo secondo le modalita e tempistiche
ritenute opportune e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico.

Il costo orario pari a € 17,50 € quello previsto dal CCNL Scuola.

Ad ogni docente verranno riconosciute un massimo di 60 ore per un compenso
complessivo di € 1.393,80 lordo stato, che verra erogato in un’unica soluzione al
termine della prestazione, a fronte di presentazione di regolari fogli firma e a seguito
dell’'assegnazione delle risorse da parte dell’lUnita di missione del PNRR presso il
Ministero dell’istruzione e del merito.

Nulla sara dovuto dall’Amministrazione all’incaricato individuato in caso di mancata
prestazione.

La spesa sara imputata alla specifica scheda progetto dell’esercizio finanziario 2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Mariagnese Trabattoni

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lvo 39/93



